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Estudios sobre relaciones sanas han identificado el “escuchar para entender” como una de 

las habilidades críticas para hacer funcionar cualquier relación (matrimonio, noviazgo o 

paternidad).

• La meta es entender el punto de vista de la otra persona, NO es tratar de convencer 

a la persona de tu punto de vista.

• Solo una persona habla a la vez y el que habla “tiene la palabra”.

• Habla solo por ti mismo y usa frases que usan “yo”. No generalices y uses frases 

como “los hombres piensan esto” o “cualquiera puede ver que”.

• Mantén las frases cortas y directas al grano.

• No refutes lo que alguien con otro punto de vista ha dicho; habla de ti y de tu punto 

de vista.

• Si no entiendes lo que otra persona ha dicho, solo puedes hacer preguntas de 

aclaración. Ejemplos de preguntas de aclaración son:

 --- ¿Me puedes dar más información sobre…?

 ----- ¿Puedes darme un ejemplo de lo que quisiste decir con…?

 

 ---- ¿Qué quieres decir con…?

• No prepares tu respuesta mientras que la otra persona está hablando.

Si lo haces, ¡no estás escuchando para entender!  

sesión 10: hoja ESCUCHA PARA ENTENDER LAS REGLAS


